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Szkota jako srodowisko rozwoju
zdolnosci i uzdolnien uczniéow —
w strone pedagogiki tworczosci
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Abstrakt

Dynamiczny rozwéj naszej rzeczywistosci a takze ciagle zmiany spofeczne, polityczne i gospodarcze sprawiaja, ze nalezy do-

kona¢ zmiany w mysleniu o celach i zadaniach edukacji. Wielu pedagogéw uwaza, ze jednym z najwazniejszych wyzwan

szkoly jest przygotowanie mlodych ludzi do aktywnego, twérczego uczestnictwa w cywilizacji. Wobec powyzszego, nasuwa

si¢ wiele pytan: czy szkola stymuluje zdolnosci twéreze uczniéw? Jakie bariery stoja na przeszkodzie wspierania aktywnosci

twércezej w Srodowisku szkolnym? Z tymi pytaniami autorka sprébuje si¢ zmaga¢ w niniejszym artykule.

Wprowadzenie

Ortaczajaca nas rzeczywisto$¢ charakteryzuje si¢ nie-
ustajacym, dynamicznym postepem. W zwigzku z tym
istnieje realne zapotrzebowanie na ludzi otwartych,
kreatywnych i twérczych.

W wyniku tych dokonujacych si¢ zmian, wspét-
czesna szkola powinna skoncentrowaé uwage na przy-
stosowanie jednostki do stale zmieniajacego si¢ Swiata.
Chcac wychowa¢ do nowych rél spotecznych czy zawo-
dowych powinna tworzy¢ warunki dla wszechstronne-
go rozwoju ucznia a takze promowacé ten rozwoj.

Dokonujac analizy koncepcji zdolnosci i twérczo-
$ci, mozna zauwazy¢, ze we wszystkich akcentuje sie
wyjatkowa role wplywu $rodowiska spolecznego, tak-
ze $rodowiska szkolnego na rozwdj jednostki. Z tego
tez wzgledu szkola stanowi bardzo wazny ,kontekst”

rozwojowy dzieci i miodziezy, a co za tym idzie przed

calym systemem edukacji stoi niezwykle wazne zadanie
»przygotowanie cztowieka do twérczego uczestnictwa
w cywilizacji” (Pilch, 1999, s. 205).

W zalozeniach programowych tak naprawde na
kazdym szczeblu edukacyjnym podkresla si¢, ze naj-
wazniejszym celem jest wspomaganie wszechstronnego
rozwoju dziecka, stymulowanie postaw innowacyjnych,
a takze zdolnosci twérczych.

Rozwijanie zdolnosci twoérczych to korzysci dla
ucznia, gdyz zdobywa szereg umiejetnosei przydatnych
w otaczajacej go rzeczywistosci, takich np.: samodziel-
no$¢, aktywnos¢, rozumne korzystanie z réznorodnych
zrédet wiedzy, a przede wszystkim kierowanie wlasnym
rozwojem.

Stuszne bedzie, zatem stwierdzenie, ze od najmlod-
szych lat nalezy stwarza¢ dzieciom sytuacje edukacyj-
ne, ktére beda zacheca¢ do kreatywnego tworzenia.
Jaka role w tym akcie edukacji twérczej powinna pel-
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ni¢ szkola? Co stanie si¢, gdy zabraknie w $rodowisku
szkolnym inspirujacych sytuacji dla uczniéw, i ich ota-
czajaca rzeczywisto$¢ bedzie wygladata tak:

»...ludzie maja oczy, a nie widza

ludzie maja uszy, a nie stysza

ludzie maja nosy, a nie czuja

ludzie maja rece, a nie dotykaja

ludzie maja nogi, a nie chodza

ludzie majq serca, a nie kochaja...” (Przybylek, 2015).

Od jakich czynnikéw zaleze¢ bedzie rozwéj zdolno-
$ci dzieci i mlodziezy w srodowisku szkolnym, a ktére
spowoduja uspienie ich naturalnego instynktu two-
rzenia? Czy obecny system nauczania rozwija talenty
uczniéw — na te pytania sprobuje odpowiedzied.

Ograniczenia czy potencjal
$rodowiska szkolnego?

Szkola, jako srodowisko stymulowania, wspierania
i pomocy dla rozwoju dzieci i mlodziezy od dawna sta-
nowi zrédlo zainteresowari pedagogiki. Jej rola i funk-
cje, jakie powinna i jakie spelnia, czesto wpisuja sie
w nurt pedagogiki krytycznej, ktéra ukazuje jej man-
kamenty.

Srodowisko szkolne staje si¢ coraz czesciej obiektem
krytyki, bowiem nie spelnia oczekiwar wspélczesno-
§ci, nie sa realizowane zadania, cele, jakie przed ludZmi
stawia przysztos¢. Czesto styszymy opinie, ze szkola za-
bija kreatywnos¢.

Wedtug D. Klus-Stanskiej: ,,szkola w obecnej postaci
jest catkowicie niewydolna i nieadekwatna wobec zmian
systemowych wspdlczesnego $wiata i polskiej rzeczy-
wistoéci rynkowej, spolecznej i kulturowej. Zamknicta
w inercyjne replikowanej pseudorealnosci programéw
nauczania, wasko rozumianych zadai dydaktycznych,
eksponowanie uczenia si¢ jako opanowanie tresci pod-
recznika (...) szkola staje si¢ skansenem kulturowym, nie
tylko zapewniajacym nabywania kompetencji do radze-
nia sobie we wspélczesnosci, ale wrecz pielegnujacym
kompetencje bezuzyteczne, autodestrukcyjne wobec
jednostki i spoteczenstwa” (Klus-Stariska, 2008, s. 26).

Dokonujac analizy nad barierogennym wplywem
szkoly na rozwdj zdolnosci twérczych, warto przyto-
czy¢ stowa A. Tokarz, ktéry uwaza, ze wiele czynnikdw,
utrudniajacych rozwdj tworczy ucznia, stanowi konse-
kwencje samej natury szkoly, bo jak pisze ,,(...) natura
szkoly, jako instytudji, jest Zrodlem systemowych ogra-

niczed w realizowaniu postulatéw »stymulowania ak-

tywnosci w szkole«” (Tokarz, 2005, s. 200).

W literaturze naukowej mozemy spotkac si¢ z wie-
loma klasyfikacjami przeszkéd, ktére utrudniaja lub
zaklécaja rozwéj mlodego czlowicka w szkole. W. Do-
brotowicz wyréznia inhibitory twérczosci na:

1. Bariery wewngtrzne (psychiczne) — ktére dzieli na:
— percepcyjne — tgpota zmystowa,

— umystowe — sztywnos$¢ myslenia,

— emocjonalno-motywacyjne — lek przed o$mie-

szeniem.

2. Bariery zewngtrzne (spofeczne i kulturowe) — cha-
rakteryzuje konformizm, brak tolerangji na inno-
wacyjne pomysty, przesadna rywalizacja (Dobroto-
wicz, 2003).

Wedtug K.J. Szmidta, w srodowisku szkolnym moz-
na wyrdzni¢ nast¢pujace bariery, ktére znacznie utrud-
niaja rozwijanie predyspozycji twérczych wiréd wycho-
wankéw:

* Bariery immamentne — zwigzane sg z celami

i zadaniami stawianymi szkole a takze cechami
szkoly jako instytucji. Wedlug Szmidta (2007),
w szkole odwolujemy si¢ do modelu cztowieka
o$wieconego — czlowiek o$wiecony to bardziej
bierny odbiorca niz aktywny sprawca. W pro-
cesie ksztalcenia czlowieka o§wieconego nie ma

miejsca na podmiotowe traktowanie ucznia.

Zdaniem ]. Kozieleckiego ,koncepcja czlowieka
o$wieconego staje si¢ szczeg6lnie nieprzydatna w $rodo-
wisku zmiennym, ruchomym i dynamicznym, w kt4-
rym przystosowanie i rozwdj polega nie na stosowaniu
nowej gotowej wiedzy, ale na rozwiazywaniu proble-
moéw materialnych, spolecznych i osobistych” (Kozie-
lecki, 1996, s. 306).

Bariera immanentng jest réwniez sama struktura
i organizacja szkoly, ktéra dotyczy takich aspektdw,
jak: nieprofesjonalne zarzadzanie szkél, zta organiza-
¢ja czasu na lekcjach, niesprzyjajacy klimat szkoly. Nie
bez znaczenia jest presja czasu, ktdra szkole ma stuzy¢
w tzw. ,lepszej organizacji pracy”, a przede wszystkim
stuzy realizagji tresci, ktére nalezy uczniowi przekazaé

w okreslonym czasie.

* Bariery zwiazane z tre§ciami oraz metoda-
mi nauczania i wychowania — niestety wiedza
szkolna ma charakter jalowy, poniewaz nadal
triumfuje encyklopedyzm tresci nauczania. Za-
sadnicza wada funkcjonowania programéw na-
uczania, stanowiaca niezaprzeczalng barierg dla

rozwoju twérczosci ucznia, jest konwergencyjny

charakter zadani (Dobrotowicz, 1993).
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Wedlug danych, przytaczanych przez B. Lucasa, do
najczestszych rodzajow aktywnosci ucznia podczas zajeé
szkolnych, wyréznianych przez nich samych, jest np.:

— kopiowanie materiatu z tablicy 56%;

— stuchanie wypowiedzi nauczyciela 37%;

— udzial w klasowej dyskusji 37% (Lucas, 2001,

s. 38).

W szkole takiej nie ma miejsca na stymulacje my-
$lenia pytajnego, wyobrazni i intuicji. Niestety w szkole
tradycyjnej nauczyciele nie rozwijaja umiejetnosci sta-
wiania i formulowania pytan, natomiast zmierzaja ku
podaniu gotowej wiedzy, a nie na nauczeniu poszuki-
wania i zdobywania informacgji.

Kolejnym istotnym czynnikiem, ktéry stanowi
istotng barier¢ w rozwijaniu twérczosci, jest tradycyj-
ny system oceniania, a dokfadnie — nadawanie ocenie
funkcji karzacej i nagradzajacej; tym samym ocena
szkolna stanowi czgsto jedno z najistotniejszych zrédel
uczniowskiego poczucia Ieku i niesprawiedliwos¢ (Ko-
zlowski, 2004).

* Bariery podmiotowe zwiazane z osobami na-
uczyciela i ucznia — J.W. Eby i J.F. Smutny uwa-
zaja, ze ,najbardziej inspiruja dzieci nauczyciele,
ktérzy je kochaja, i ktérzy sami ucza si¢ z entuzja-
zmem” (Eby, Smutny, 1998, s. 506).

To whasnie E. Necka (2001) postawy i zachowania
nauczyciela uwaza za najwazniejsze zasoby szkoty, jako
miejsca tworczego rozwoju potencjatu ucznia. Brak
profesjonalnej wiedzy nauczycieli o twdrczosci jest
istotng barierg aktywnosci tworcze;.

* Warunki materiale §rodowiska szkolnego — prze-
szkoda, dotykajaca nadal polskie szkoly, jest brak
nowoczesnego sprzetu, nowoczesnych technologii,
z ktérych moglyby korzysta¢ zaréwno uczen, jak

i nauczyciel.

Reasumujac dotychczasowe rozwazania na temat
zrédet szkolnych barier, ktére stanowiag przeszkode
w rozwoju ekspresji ucznia, mozna zdecydowanie po-
wiedzie¢, ze wynikaja one z samej organizacji szkoty
jako instytucji. Zagadnienie, dotyczace szkolnych ba-
rier tworczosci, jest bardzo ztozone i stanowi szeroki
temat rozwazari naukowych. Autorka zaprezentowala
najcze$ciej formutowane przez srodowisko naukowe za-
rzuty stawiane szkole, ktére dotycza inhibitoréw twér-
czoéci (Tokarz, 1991; Szmidt, 2001).

Kazda krytyka, réwniez ta, ktéra dotyczy réznych
aspektéw funkcjonowania szkoty, ma znaczenie pozy-
tywne, gdyz motywuje do podjecia dziatari w kierunku

tworzenia nowych teorii. Pozwala formulowaé prak-

tyczne wskazéwki dla nauczycieli w celu efektywniej-
szej pracy z dzie¢mi, a takze sprzyja w podjeciu dziatan
na rzecz likwidowania barier lub minimalizowania ich
w procesie stymulowania tworczosci.

Niewatpliwie w $rodowisku szkolnym mozna od-
nalez¢ wiele czynnikdéw, ktére wplywaja pozytywnie
na rozwdj zdolnosci ucznia, a beda to: wykorzystanie
metod angazujacych zaréwno myslenie konwergencyj-
ne, jak i dywergencyjne, pozytywne oczekiwania co
do osiagnie¢ dziecka, poszanowanie godnosci ucznia,
poczucie bezpieczer'lstwa i zaufania, stwarzanie sytuacji
zdrowej rywalizacji, indywidualizacja ksztalcenia i wie-
le innych (Dyrda, 2012, s. 172).

W literaturze przedmiotu spotkamy réznorod-
ne koncepcje wspierania rozwoju twoérczosci ucznia
w szkole. Jednym z najbardziej popularnym spisem
wskazéwek dla nauczycieli, pedagogéw, wspieraja-
cych twdrczos$¢ ucznia, jest spis zadan P.E. Torrance.
Do gléwnych zasad stymulowania twérczosci w szkole
P.E. Torrance (1995, s. 25-43) wymienia:

1. doceniaj twércze myslenie,

2. rozwijaj wrazliwo$¢ uczniéw do Srodowiska,

3. sklaniaj do manipulowania ideami, obiektami,

4. ucz sposobéw systematycznego sprawdzania, te-

stowania wlasnych pomystéw,

N

rozwijaj tolerancje wobec nowych idei,

o

unikaj narzucania sztywnych schematéw poznaw-
czych,
7. stwarzaj w klasie tworcza atmosfere,

®

wyksztal¢ w uczniu szacunek do whasnej twérczosci

9. ucz jak unika¢ niepotrzebnej, negatywnej kary
(oceny) ze strony réwiesnikdw,

10. dostarczaj wiedzy o procesie twérczym,

11. rozwiewaj trwoge przed arcydzietem,

12. wspieraj i doceniaj uczenie si¢ inicjowane przez sa-
mych uczniéw,

13. staraj si¢ zaskakiwa¢ swoich uczniéw,

14. zaciekawiaj i stymuluj poznawczo,

15. stwarzaj potrzebg tworczego myslenia,

16. twoérz jak najlepsze warunki dla wysokiej aktyw-
nosci, ale réwniez okreséw spokoju,

17. troszcz si¢ o dostgpno$¢ srodkéw, potrzebnych do
realizacji pomystéw,

18. wspieraj i ucz nawyku doprowadzania pracy do
korica,

19. ucz formulowania konstruktywnej krytyki,

20. wspieraj nabywanie wiedzy z réznych dziedzin,

21. badz pelnym zaangazowania nauczycielem.

Bardzo interesujacy indeks zasad wspierania twor-
czo$ci w szkole wypracowata T.M. Amabile (1989,



Dagna Czerwonka: Szkota jako $rodowisko rozwoju zdolnosci i uzdolnied ucznidw... 37

s. 132-133). Nazwala je ,o0gdlng filozofig nauczania”.
Maja one charakter ogélny i podstawowy. Znalazly sie
w niej nastgpujace postulaty:

* Uczenie jest bardzo wazne i powinno sprawia¢ przy-
jemnos¢.

* Indywidualno$¢ dziecka zastuguje na szacunek i mi-
fos¢.

* Dzieci powinny czu¢ komfort i stymulacje w klasie.

* Nacisk i presja nie powinny by¢ obecne w klasie
szkolnej.

* Uczniowie powinni mie¢ poczucie wlasnosci i dumy
w klasie. Powinni by¢ zaangazowani w urzadzanie
klasy i dbanie o nig. Nauczyciel powinien podkre-
$la¢, ze klasa jest wspélna wlasnoscia, o ktdra wszy-
scy powinni dba¢ i do ktérej wszyscy maja takie
samo prawo.

* Nauczyciel nie jest policjantem, powinien by¢ zré-
dfem wiedzy i zawsze stuzy¢ pomoca.

* Duzieci powinny czu¢ szacunek do nauczyciela, ale
réwniez czud si¢ dobrze w jego towarzystwie.

* Nauczyciel jest madry, ale nie idealny, perfekcyjny,
nieomylny.

* Duzieci powinny mie¢ mozliwo$¢ i prawo do otwar-
tej dyskusji nad problemami, dotyczacymi klasy
z innymi uczniami i nauczycielem.

* Nalezy preferowaé i wspiera¢ wspélprace, a nie ry-
walizacje.

W Polsce zasady sprzyjania twoérczosci w szkole
wraz z praktycznymi wskazéwkami, pozwalajacymi na
realizacje ich w rzeczywistosci edukacyjnej, sformuto-
wala A. Tokarz (2005, s. 213-218), kt6ra wyodrebnita:
1. Zasada réznorodnosci — odnosi si¢ do tresci prze-

kazywanych w szkole. Istotnym warunkiem realiza-

Gji tej zasady jest mozliwo$¢ dokonywania wyboru

z szerokiej oferty.

2. Zasada odroczonego i wielostronnego warto-
$ciowania — zasada ta zacheca do odlozenia w cza-
sie krytycznej oceny a przede wszystkim do oceny
o nie karzacym, ale informacyjnym i wielostron-
nym charakterze.

3. Zasada wzglednej przydatnosci wiedzy — zasada
bardzo trudna do realizacji w szkole, w ktorej wie-
dza nadal ma charakter encyklopedyczny.

4. Zasada respektowania sprzecznos$ci — w mysl
keérej akceptujemy, tolerujemy réznorodnych cech
uczniéw, ktére przejawiane sa w relacjach interper-
sonalnych, zachodzacych pomigdzy nauczycielem,
a uczniem oraz uczniem i jego réwiesnikami.

5. Zasada prymatu emocji pozytywnych — zobowia-
zuje osoby, wspierajace twérczo$¢ ucznia, do kre-

owania atmosfery zyczliwosci i zabawy.

6. Zasada sprawstwa — wedtug autorki, to fundamen-
talna zasada dla wspierania twérczosci; $cisle wiaze
si¢ z mozliwoscia wyboru tresci, formy, metody po-
stgpowania w rozwiazywaniu problemu.

Bardzo interesujaco przedstawil zasady wspierania
twérczego potencjatu KJ. Szmidt. Wedlug autora, do
istotnych zasad naleza:

1. Zasada facylitacji — polega na pobudzaniu kre-
atywnosci, twérczosci poprzez dziatania, oparte na
akceptacji i otwarto$ci.

2. Zasada kontraktu grupowego — to nic innego jak
ustalenie regul i zasad na zasadzie kontraktu pomie-
dzy prowadzacym, a uczestnikami zajec.

3. Zasada ludyczno$ci — budowanie atmosfery ser-
decznosci, otwartosci, tolerangji i zabawowego na-
stroju.

4. Zasada wzmacniania procesu twérczego — sku-
pienie uwagi na zaangazowanie w proces tworczy,
na poszukiwanie licznych rozwiazan.

5. Zasada osobistej twérczosci prowadzacego — na-
uczyciel twérczosci to osoba ciekawa $wiata, otwar-
ta na nowosci, tolerancyjna na innos¢.

6. Zasada rozwijania autonomicznej motywacji
poznawczej — jej istotg jest rozwijanie ciekawo-
$ci i zainteresowan poznawczych (Szmidt, 2013,
s. 98-114).

Jednym z istotnych czynnikéw, ktéry dobrze wy-
korzystany moze stymulowaé i rozwija¢ ucznidw, jest
ocena. Moze ona mie¢ charakter barierogenny w sty-
mulowaniu rozwoju zdolnosci, gdy aktywnos$¢ twércza
ucznia jest oceniania tradycyjnie i nadaje jej si¢ cechy
kary. Trafne staja si¢ stowa M.M. Joubert (2001, s. 21),
ze ,krytyczna ocena, w ztym momencie, moze zabi¢
twérczo$¢”.

Bez watpienia ocena zajmuje bardzo wazne miejsce
w rzeczywistosci edukacyjnej. Czy zatem ocena moze
wspieraé aktywno$¢ twérczg ucznia?

M. Galewska-Kustra (2012, s. 110) wskazala na
nastepujace cechy oceny, ktdra wspiera tworcza akeyw-
no$¢ ucznia:

— kryteria oceny powinny by¢ znane uczniowi i ro-
zumiane przez niego, ze wskazaniem jego udziatu
w ustalaniu ich,

— charakter informacyjny — ocena powinna przeka-
zywaé uczniowi w sposéb przyjazny wiedz¢ o po-
ziomie jego umiejetnosci; zaréwno podkresla jego
postepy, jak i zakres, wymagajacy rozwinigcia,

— ocena ma charakter opisowej i uzasadnionej infor-

macji zwrotnej,
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— dokonywanie oceny twoérczosci ucznia obejmuje
wiele aspektow jego aktywnosci,

— samoocena, dokonywana przez ucznia, posiada zna-
czacg role w procesie oceny jego tworczosci.
Nauczyciel réwniez moze stanowi¢ potencjat szkoty

w rozwijaniu zdolnosci i uzdolnieni uczniéw. Charakte-
ryzujac nauczyciela twérczoéci, mozna $mialo postuzy¢
si¢ sfowami J. Khatena (2002, s. 20) ,(...) ten, ktéry
jest zdolny do rozpalenia ognia duchowego i intelektu-
alnego entuzjazmu, kto rozwija w uczniu wiedzg¢ o tym,
kim moze by¢ w przyszlosci”.

Wedtug A. i D. Cropleya, nauczyciel, stymulujacy
rozwoj twérczosci uczniéw, to taki, ktdry potrafi zache-
ci¢ uczniéw do samodzielnej nauki, powaznie traktuje
kazde pytania i sugestie swoich podopiecznych, poma-
ga radzi¢ sobie z porazka i frustracja, wspiera ich samo-
oceng, a takze kreuje w klasie atmosfere tolerancji dla
nieszablonowych projektéw i oryginalnych pomystéw
(Cropley, 1997).

Wedtug K. Szmidta nauczyciel twérczy to taka oso-
ba, ktéra charakteryzuje si¢ nastgpujacymi kompeten-
cjami: posiada zdolnosci diagnostyczne, potrafi stymu-
lowa¢ i podtrzymywa¢ rozwéj ucznia zdolnego, a takze
charakteryzuje si¢ zdolnoscia do wspierania i pomocy
w pokonywaniu barier, a wigc:

— tworezy nauczyciel potrafi rozpoznaé rodzaj i po-
ziom uzdolnient ucznia. Dokonuje tego wcze$niej
i trafniej niz inni;

— oznacza to, ze jest spostrzegawczy, wrazliwy na
ucznia zdolnego — widzi wigcej i glebiej niz inni,
nawet rodzice;

— zna podstawowe techniki identyfikacji zdolnosci
i umie je stosowac.

Nauczyciel wspierajacy rozwéj ucznidéw to taki,
ktéry jest dla nich mentorem. Nie stanowi tylko Zré-
dla wiedzy, ale takze poszukuje probleméw, potraf
uczniom formulowaé problemy, na ktére sam nie zna
odpowiedzi.

Istotnym czynnikiem w $rodowisku szkolnym, ked-
ry pozytywnie wplywa na rozwdj podopiecznych, to
dobrze przygotowane $rodowisko materialne. Powin-
ni$my zwréci¢ uwage na bogactwo réznego rodzaju
materialéw: poczawszy od podstawowych — jak narze-
dzia malarskie, sprzet do realizacji dzialaii twérezych,
a takze mozliwos¢ ich samodzielnego wyboru w celu
realizacji twérczych idei uczniowskich.

T.M. Amabile opisuje klase, jako przestrzen wspie-
rania tworczoéci ucznia. Méwi o jej stronie wizualnej
»klasa powinna by¢ stymulujaca wizualnie tak, jak to

mozliwe (bez powodowania zbytniego rozpraszania

uwagi ucznia). Uczen powinien mie¢ sposobnos¢ kon-
taktu w wieloma pracami, materiatami, sytuacjami,
w tym produktami wlasnej pracy. W klasie powinny
by¢ pokazywane eseje i rysunki, zagadki i obrazy przy-
noszone przez samych uczniéw. Uczniowie powinni
mie¢ prawa do wybierania prac pokazywanych w kla-
sie, a takze ich zmiany”(Amabile, 1989, s. 134-135).

Odpowiadajac na pytanie, czy szkota powinna sty-
mulowa¢ rozwéj zdolnosci i uzdolnient dzieci i mlo-
dziezy, bez wahania mozna odpowiedzie¢, ze tak. Ade-
kwatne staje si¢ poréwnanie K. Szmidta, ze w szkole
kreatywno$¢ jest potrzebna tak samo jak czlowickowi
potrzebny jest tlen do zycia.

Majac $wiadomos¢, jakie czynniki wplywajg de-
strukcyjne na twérczg aktywnosé w srodowisku szkol-
nym, mozemy stara¢ si¢ takim sytuacjom zapobiegaé
i naprawia¢. Przykladem moga by¢ inicjatywy euro-
pejskie takie, jak np.: Europejski Rok Kreatywnosci
i Innowagji oraz Rok Odkrywania Talentéw.

Podsumowanie

T. Giza (2006, s. 181) podkresla, ze ludzie spedzaja
w szkole pézne dziecifistwo. Jest to czas, w ktérym
przebiegaja istotne procesy rozwojowe dla danej jed-
nostki. Ze wzgledu na wazno$¢ zmian, dokonujacych
si¢ we wszystkich aspektach funkcjonowania ucznia,
mozna oczekiwaé, ze w chwili jego przyjscia do szko-
ty, spotka si¢ do§wiadczeniami, ktdre przyczynia si¢ do
zwickszenia jego mozliwosci rozwojowych.

Srodowisko szkolne powinno sprzyjaé kreatywnej
postawie ucznia wobec otaczajacego $wiata, zycia i kul-
tury.

A. Nalaskowski (1994, s. 75), prébujac da¢ odpo-
wiedZ na pytanie: jaka powinna by¢ szkota tworcza”?
odpowiada ,kazda lub zadna”. Autor uwaza, ze kazda
placéwka, zajmujaca si¢ wychowaniem i nauczaniem,
»powinna promowaé zdolnosci i montowaé sprezyne,
ktéra wyniesie ucznia wyzej w jego wlasnym rozwoju”.

Reasumujac, szkota powinna organizowaé przemy-
$lane dzialania w celu stworzenia jak najlepszych wa-
runkdéw dla wspierania rozwoju zdolnosci i uzdolnield
uczniéw. Nauczyciele powinni by¢ inicjatorami proce-
séw tworczych; to od nich w duzym stopniu zalezy, czy
podjete przez nich dziatania dydaktyczne zainspiruja
dzieci/mlodziez do podejmowania dzialari twérezych.

Wspélczesny nauczyciel powinien odznaczaé si¢ na-
stepujacymi cechami: posiadanie akademickiego wy-

ksztalcenia, umiejetno$¢ uczenia si¢ ,innowacyjnego”,
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zdolnoé¢ do ksztattowania tej umiejgtnosci u swoich
uczniéw, sprawowanie nie tylko funkcji kszralceniowej,
ale rowniez opiekunczej.

Moze whasnie pedagogika kreatywnosci — twérczo-
§ci, jako subdyscyplina naukowa stanie si¢ sposobem
wzbogacania pracy nauczycielskiej, bo przeciez kon-
cepcja twérczosci jako elementu wspomagania rozwoju
cztowieka zostala opracowana przez polskich pedago-
géw, m.in. K. Kornitowicza i H. Radliniska (Kornito-
wicz, 1979).

Model osoby wyksztalconej, ktéra wylania sig
z najlepszej edukacji, to jednostka wolna, autentyczna,
uspofeczniona, twércza, rozwijajaca sie. ,W pracach pe-
dagogicznych, traktujacych o celach ksztalcenia, a wige
o przysztych pozadanych stanach osobowosci wycho-
wankéw, wskazuje si¢ takze na takie cechy, ktére maja
im umozliwi¢ kreowanie przyszlosci” (Minczakowska,
2005, s. 22-30).

Na zakoniczenie warto podkresli¢, ze zaréwno teo-
retycy, jak i praktycy proponuja réznorodne programy
autorskie, majace rozwijaé twércze myslenie uczniéw

takie, jak:

1. PROGRAM ,PORZADEK I PRZYGODA”.

LEKCJE TWORCZOSCI
Program ,Porzadek i przyroda” powstal z inicjatywy
K. Szmidta przy wspétpracy z Wydawnictwami Szkol-
nymi i Pedagogicznymi. Rozwijanie postawy twérczej
to gtéwny cel programu. Autorzy proponuja, aby pro-
gram realizowany byl w ciagu dwéch lat nauki szkol-
nej, a lekcje tworczosci odbywaly sie w grupach 15-20
osobowych. Proponowane ¢wiczenia sg przeznaczone
zaréwno dla dzieci wybitnie zdolnych, ale réwniez dla
uczniéw o przecigtnym poziomie rozwoju (Szmidt,
1997).

Warto podkresli¢, ze z inicjatywy twércéw progra-
mu lekgji twérczosci w roku 2000 powstato w Krako-
wie Polskie Stowarzyszenie Kreatywnos$ci, Zadaniem
tejze organizacji jest wspieranie wszelkich inicjatyw,
ktére zwigzane sa z wychowaniem do twérczosci, a tak-

ze ksztalceniem pedagogéw tworczosci.

2. TRENING TWORCZOSCI
A. GORALSKIEGO

Andrzej Géralski jest jednym z najbardziej zastuzo-
nych pedagogéw w dziedzinie dociekann naukowych
nad tworczoscia. W pracach pedagogicznych stworzyt
koncepcje ksztalcenia zdolnosci w szkole mistrzéw
tworczosci. Wedlug tego autora, aby by¢ mistrzem dla
wychowanka, nauczyciel powinien spetni¢ nastgpujace

wymagania:

— mistrz powinien przewyzsza¢ innych umiejgtnoscia
i biegloscig w danej dziedzinie twérczosci,

— jest wysoko wykwalifikowanym rzemie$lnikiem,
mitujacym to co czyni,

— jest wzorem osobowym, nauczycielem umiejacym
dzieli¢ si¢ z innymi swoja wiedza i umiejgtnosciami,

— ma w szczegdlny spos6b rozwinigte niektdre whasci-
wosci, np. wiare w siebie i w grupe odniesienia,

— ma wybitne osiagni¢cia twércze (Géralski, 1995).

3. PROGRAM , ODYSEJA UMYSLU”
,Odyssey of the Mind” jest amerykanskim progra-

mem, ktdry istnieje od 1978 roku. Obecnie uczestnicza

w nim zespoty z wielu krajéw $wiata; Polska przystapita

do programu w 1990 roku. Program Odysei Umystu

polega na:

— rozwigzywaniu problemu dlugoterminowego (hu-
manistycznego lub technicznego), jednego z kilku
podanych w danym roku oraz jego opracowaniu,

— przygotowaniu o$miominutowej prezentacji tego
rozwiazania w formie inscenizacji,

— przedstawienie jego w czasie krajowego przegladu
zespoléw, pracujacych OM (www.odyseja.org).

Oczywiscie przedstawione programy i trening twor-
czosci to tylko propozycje autorki. Podsumowujac do-
tychczasowe rozwazania dotyczace tworczosci, mysle, ze
program ,,Odyseja umystu” daje wiele mozliwosci dzie-
ciom i mlodziezy. Ten migdzynarodowy konkurs uczy
kreatywnego oraz krytycznego myslenia, a przede wszyst-
kim angazuje grupy uczestnikéw w proces twérczego roz-
wiazywania probleméw rozbieznych.

Sam twérca ,Odysei Umystu” — dr Sam Micklus,
twierdzi: ,Nie ma czego$ takiego jak zly pomysl; za-
wsze natomiast istnieje pomyst lepszy” (odyseja.org).
To wlasnie Odyseusze ucza si¢ marzy¢, mysleé, tworzy¢
i ryzykowad, a takze rozwijaja liczne kompetencje, m.in.
jezykowe, spofeczne, informatyczne, naukowe.

Okazuje sig, ze polscy uczniowie w roku 2018, pod-
czas finatéw Swiatowych Odysei Umystu w USA, uzy-
skali najlepsze wyniki. Reprezentacja polska okazala sie
najsilniejsza ze wszystkich, bijac dotychczasowy rekord
i zdobywajac facznie az czternascie trofeéw:

— cztery Zote,

— trzy srebrne,

— pieé brazowych,

— dwie prestizowe nagrody Ranatra Fusca za wybitna
kreatywnos¢.

Az 23 z 29 druzyn (. 80% ogélnej liczby biora-
cych udzial) uplasowalo si¢ w pierwszych dziesiatkach

w swoich kategoriach.
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School as an environment for the development of students’ abilities and talents —

towards the pedagogy of creativity

Key words: school, the ability of inhibitors of creativity, potential

Abstract

The dynamic development of our reality as well as continuous social, political and economic make the changes to be made in

thinking about any purpose and tasks of education. Many educators believe that one of the major challenges of the school is

to prepare young people to be active, creative participation in the civilization. Therefore, raises many questions: whether the

school stimulates the creative abilities of students?, What barriers stand in the way of promotion of creative activity in the
school environment? With these questions the author to try to deal in this article.



